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VISJON

Bli en ledende utviklingsklubb pa
sunnmore.

FORMAL: > ¥
] o
Vi skal utvikle gode folk. Viiskal som- ~~
samfuppsaktor gi alle ispjelkavikaet,
tilbutFhy ﬁe i trygge rammer kanss ==
utvikl e verdier, selvrespekt,
Trespekt forandre, og kjenne pa fali_ken
av a vaere en delav noe storre enn bare

VERDIER N

Q —~
Inkluderende 3

Aktiv /

Attraktiv

Engasjert



MAL

Barnefotball -,

e 100% av 6-aringene i Spjelkal\__/ika skal vaere
innom & preve fot_Q&

TN /le &otball

0% skal begynnk_..

~ Undgdomsfotball

/[T GLennom rlkt|ge vurderingeg, lagspamelding og

Ty drfferens#@rlng kunne gi et helhetlig tilbud som

S o Br vare a "Qg gir mestt:m\g;fq
5SS ,palagety & oy K.
%m ﬁareﬁéﬁfese::.mtert 04 b,,,ade gutte o’
,Leﬁtekretslag ) \\% WL S
T?}* IF"H‘
s )

J)
! Voksenfatball Ny B v

°E’

m60% skal“‘fortsatt spille fb all

e Minimum 50% a av troppen skal besta av ; N =
egenproduserte spillere. - gy @ A R T
(ngto fagball samtldﬂg sormman hast %& S
g bredde‘tllbud erra}oms j'j
o ‘Etablere dam a8 » skal kjempe | toppen av =
~3udivi innen 2027 4% ok '

V| skal se etter og male: konsekvensen a\/var VISJOﬂ vart formal og yare _
malsettlnger og den V|kt|gste indikatoren er hvor mange wkagutter og VIkaJenter g
som spiller fotball eIIer er engaSJert i-fotballen gjennom frIV|I|'ige verv etter fylte 30

ar. : : :
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IDENTITET Oy
Spillestil

e Spjelkavik Il Fotball skal spille offensiv
utviklingsrettet fotball.
e Viskal ha fokus pa at angrep er detibeste forsvar,
og ha en tankegang om a score ﬂere\gnal enn
motstanderen. %’
e | banespill skaI Vi ikke véere ekstreme idenene '
eller andre retmmg menheller vise at vi forstar;\.&
vi ma beherske en-stor variasjon av ferdigheter \
for a mestre fotballspillet. U
o Viskalforetrekke é8-haballen mest fordi vi da i v

F t@rsf’éréd kan styre utfall og leering selv.
gaspilleren

. Lag‘Sp Iler ogsa i motgang

. i

e /rlig og apen™

e Sgker tilbakemelding og forsgker a endre

etter tilbakemelding/veiledning fra trenere
e |nteressert og nysgjé?rig
e Utviklingsorientert
e Positiv @
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IDENTITETER
,ore Vikagkeneren "
e Sealle Q_,,)

e \/are positiv
o Veere et forbilde ¥
kamp |

-’ €] tllbakemelﬂmg t|I S ersom de gj@gr noe
bra } '

e Vaere Igsningso entertaggosWarbeldswg

e Viser spillerne;hvordan man handterer motgang#
og medgang pa en konstruktiv og god mate

e Bryrseg >

Vikavoksen | o5

«=~Se-og-hieie pa hele Iagetﬁe bare Eget barn
Snakke til, ikke om g

Vare et forbilde mtp FAIR P
Respekterer trenerens vaI
e Stiller gjerne opp for laget og klubben derﬁm det
trengs

e \iser spllleri hvordan man handterer motga}ug

og medga en konstruktiv og go%ate v
e Bryr seg .- "
e Snakke om innsats, holdninger ogutwkllng, ikke "%
resultat



Overordnede retningslinjer i voksenfotballen
(Dame/Herre)

Kultur

For & na vare mal er det en helt avgjerende forutsetning at vi har en god kultur. Dette innebaerer:
e Stort sett fullt oppmete pa trening, og gode rutiner rundt forfall

e Sosiale metepunkt fgr og etter trening(garderobekultur) o

e Man mater pa dugnader eller andre tilstelninger i klubbregi dersom manlir sp rt

e Lagene velger hvert ar en komité for sosiale aktiviteter W ' .

e Bidrar pa en god mate i treningsgkten é . %
Hospitering { |

Hom;g i voksenfotballen innebaerer flere scenarie?_,
e Hospitering fra ungdomsfotball til voksenfotball
SE‘rvurderes modenhet, holdninger, ferdigheter, ambisjoner, interesse ™= o
o .Det er sveert viktig a gi riktig utfordring til den enkelte. Man skal kJenne pa utfordrlngen men
_ man ma fele meString for 8 kunne sta i prosessen.
‘ = o Rekruttlaget pa herresiden er en naturlig mellomstasjon for de som tre'ﬁ?£@t inn mot
voksenfotballefits, \

v Y ‘"locsETrenere snakker samr&mvurderer hvem som bear vare hvor og hvor mye

SpartHiespiterngfra 1.1ag til 2.lag
J “onEsunNgeRf trefing skal 2.1ag trene pa en dag hvor 1.laget ikke trener. Dette for 8 kunne gi et tllbud;\
derelnNelz1 skulle trengs av diverse grunner. Gjelder Herrefotball.

L &

fra 2.lag til'1.1ag i trenin%kal trenerne vurdere i henhold til de kriteriene som er

'ikke starter 1.lagskampen skal gis kamptilbud enten hos rekruttlag eller G19/J17 i'.'..- "
g fra/til annen klubb «
Vi skal utenfor sesong gi mulighet til hospitering inn fra andre klubber. Dette er primaert for a
“n.\styrke vart samarbeid med klubber rundt, ikke med tanke pa overgang.
o Viskal glede oss over spillere som utvikler seg, og derfor skal vi stille oss positiv til at vare
spillere far hospitere pa et hgyere niva dersom det kommer forespgrsler om dette. Dette
A ﬂ?% gjelder sa lenge det ikke @delegger for viktig lagsaktivitet feks i kampsesong

»
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ik IL ligge pa utvikling:Visskal fokuserepa prestasjoner fremfor re \,«"\-.:. 2

h 5 e
estasjoner vil skape og gjenskape de resultatene som er anskes V|W .

kkefolge - | }
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i Fokus skal i
Utvikling av,
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- o PrestaSJ A(Spille som vi ansk lasjoner, s“bt ,» samhold) .
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Overordnede retningslinjer
ungdomsfotballen (G/J13 - G19/)17)

Spilletid

£ "sDersom en spiller er tatt ut i troppen til kamp, skal spilleren sp|IIe S
trener justere ut ifra felgende faktorer:
o= Oppmate pa egne okter og hospiteringsakter
e Holdninger
Mestring
. Noen eksempler: y
QF e Enspiller har W ferdigheter, men i en periode mgtér spilleren ikke opp pa trening sa ofte.

Dette vil gjorefat spilleren far mindre spilletid(averste niVé utelukket dersom flere lag). Man mé

en enkelte kamp skal

snakke med spilleren og here hva som er arsaken. RD
*/ En spiller som scorer hegyt pa alle kriteriene til vanlig*ﬁﬂ%gert skadet over&riode og folt stor
» motgang, men er tilbake i trening og ting ser ut tif 8 ga fint. Ber fa vaere med i tropp.og spille litt for _ -
a kjenne pa frei;gang(pi ste niva dersom flere lag) ’
En spiller ig ivrig og alltid sitt beste pa trening, men har ikke helt ferdighetene som skal
til pa everste niva(dersomyflere lag). Bor fa veere med pa'noen kamper som belgnning for gode
hoIdnger, og trener vurderer spilletid ut ifra mestring for spilleren.

| tillegg tilldisse vurdeiigsf skal man alltid forseke a gi sa mye spilletid som mulig utifra

forutsetnigugene. \YETs! er pga for lite spilletid i kamp.

Hospitering
Hospitering er enkelt og greit & trene med et annet lag. Dette skal i utgangspunktet veerelett ar opp
eller ned ixegen klubb. Dersom en spiller‘av en eller annen grunn bar hospitere utenfor disse
retningslin&\e, skal et habilt organ i klubben (SU, YU, sportskoordinator eller klubbkoordinator)
bestemme dette.
Kriteriene for vanlig hospitering er disse: i
e Modenhet
= Holdninger T 4 i ?
& Ferdigheter
"\« Ambisjoner
* Interesse

Trenerne i lagene avtaler ordinzer hospitering seg imellom. | Utgangspunktet hospiterer man opp til /
det hgyeste nivaet i kamp, men ogsa her kan det gjgres saravtaler med habilt organ i klubb (se over) ™

Differensiering

Differensiering i Spjelkavik Fotball er ikke a dele en gruppe i to, men & gi ulike utfordringer mtp
enkeltspillernes utgangspunkt i sin gruppe Vi trener samlet, men det vil ikke si at alle ma gjore det
samme hele tiden. .,
Noen gvelser setter ikke krav til ferdigheter og ambisjoner hos partner eller med- og motspiller, og
dette utnytter vi til det fulle ved a holde alle samlet eller dele inn tilfeldige sammensettinger. for a gi
alle mulighet til & vaere sammen med hverandre. b L
Noen gvelser setter% partner eIIer med- og motspiller, og i disse evelsene/dglene"la‘ig gkta vil det
vaere gunstig-d dele inn gruppene.  fokus pa mestring og fotballglede ; 5 3 f& '
. Alle skal fole at de fikk til noe bra pa-fotballtreningen. | lopet av en treningsuke skal alle lagene ha
minimum 1,5 time med trening hvor det ikke differensieres. Dette kan fordeles utover gktene.
Differensiering skal snakkes om, grunngives og kommuniseres ut ti spiller- og foreldregruppe for
sesongen. ;
Dersom man har to lag skal man dlfferen5|ere uttakene mtp mestring, men man legger ogsa til grunn
kriteriene som ble nevnt i avsnittet om spilletid.



o
| _
‘Overordnede }étnlngslmjer | barnefbtball
(G/JG G/j1 2) ® S —
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T Alle skal spille like'r mye 1 ungdomsfotballen er der. r)oen Kriterier sofm vurderes men i barnefotballen
| mavi huske at det ikke er sikkertat det er barnet som har skyld i at kriteriene ikke blir oppfylt, og -
- —derfor er det viktig at-alle far spll’rethe mye

E——— e R

| Hospltermg ‘l |

I barnefotballen ansker vi ikke hospltelmngsordmng da det vnl bldra til tidlig seleksjon. Vi oppfordrer
oL Tallelagitildtha'apne treninger-hvor bgfde jenter og gutter som vil trene ekstra kan komme pa tvers av
arskull. Det eneste kravet er at de |kke§ er et uromoment for de andre. At foreldre til spillere som i
utgangspunktet ikke tilharer treningsgfuppen mater opp og tilbyr seg & bidra forventes. For & vaer
med pa treninger med andre lag ma fian veere pa de oppsatte sktene pa eget lag. Det er altsa eks
atrening, ikke trening som erstatter egef okt

TN | 4

Differensiering Il' / K —_
4
Differensiering i Spjelkavik Fotball er |kke a defe en gruppe ito, men a gi ulike utfordrl:fr mtp
”:;—' enkeltspillernes utgangspunkt i sin gruppe. Vi trener samlet, men det vil ikke si at alle gjore det

V' samme hele tiden. i1
Noen gvelser setter-ikke ‘Irermg'heter 0g ambisjoner hos partner eller med- og motgpiller, og
dette utnytter vi til det fulf€ ved & holde'alle samlet eller dele inn tilfeldige safimensettinger for & gi

alle mulighet til & vaere sammen med hve%andre
“Noen gvelser setter krav til partner eller med- og motspiller, og i disse gvelsene/delene av gkta vil det, :
J
vaere gunstig a dele inn gruppene med fokus pa mestring 0g | fotballglede \ Ak;
Alle-skal fale at de fikk til noe bra pa fotballtrehmgen _
| kamp b@r man bruke sunn fornuft for'a balansere tesultat og gi alle liksspilletid. Variasjon og rotasjon
er altsd nokkelen. '
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Pamelding av lag

Vimelder palag med-en tanke‘om at alle skal fa et godit tilbud, ikke bare de "beste". Jevne lag er en
god tanke nar man jobber for & ha me@ alle og dyrk de gode verdiene. Vi melder opp lag i egne
:u: arsklasser, og har dialog med lagene @ver og under tp-hospitering(10-124ar). Nivdinndeling i
— barnefotballen er ikke ment som &t erktzy for seleksjon-egutvelgelse, men et verktay for
g = jevhbyrdighet. Det vil si at man ma vurdere HELE spillergruppen og vurdere hvor man-melder pa sine

El jevne lag, pa samme niva.

g . LS




Flest mulig - Lengst mulig - Best mulig

Hvorfor

| et samfunn i stor endring, er vi en viktig institusjon for vare medlemmer. Vi skal vaere en trygg plass
for oppvekst og utvikling, og vi ser at & holde seg i det gode miljget sa lenge som mulig er svaert
positivt. Sett i lys av vart formal er det viktig for oss a ha lag i alle arsklasser.

Motivasjon w
For a fé noen til a drive med en aktivitet over lang tid er motivasjon den styrende kraft. A fole at du;ér
t|| dtdu er flink og at de andre pa.lag ener at du er viktig, er avgjerende. Vi har som menneskers
tre‘grunnleggende behov som styrer var MaSJo P

e Tilharighet

o Afolésegy \ﬁ( ettavdea E/
&: Finne sin pla SSI a

e Kompetanse 3 -
o Fgle at man mestrer og utvikler seg o

o Fgle at utfordringene ikke er for vanskeligegller for enkle
e Medbestemmelse , {

o At man fele&\man har en pawrkmngskra t: rundt egne utfordringer

e

For 4 fa flest mulig éiL.afelde pa lengst mulig og bli best mulig skal vi i Spjelkavik IL legge til rette for at
de grunnlegge Béhb\ne blir oppfylt, uansett alder.

Mestring er en sveert viktig faktor for a kJenne pa en god oppnaelse rundt de grunnleggende
beh%bg fora mefm:aﬁ&man brike tid ogdegge ned en innsats.

HVW& o —— b
Lav mestring:

e Kun egne lagstreninger som aktivitet. Mater ikke opp pa alle gkter.
Middels mestring:

e Mpgter opp pa alle lagstreninger i tillegg til FFO/FFO+/Akadem|
Hay mestring:

e Erpa alle egne lagstreninger og trener ekstra med annet lag i tillegg til FFO/FFO+/Akademi
Svae mestn:R

e Er paalle egne lagstreninger, trener ekstra med annet lag og bruker fritid pa fotballspesifikk
egentrening i tillegg til FFO/FFO+/Akademi
- g
Ky ngette er altsa ikke bare en oppskrift pa a bli flink i fotball, men ogsa en oppskrift pa a holde pa med

idre@g vaere i et sunt, trygt og godt miljg lenge.

Sosialt -, “

o 4
osiale er viktig for & skape gode grupper med gdde relasjoner. Alle lagene i Spjelkavik IL skal ha
fl osiale tiltak i lopet av et kalenderar. Det er viktig & utfolde seg sammen pa en arena som ikke er
skole eller fotballbane. Gjennom sosiale tiltak kan vennskap og trygghet styrkes.

-
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Turneringsbestemelser
T !

6-10 ar

Disse er unde'j
ering og sluttspill. For 6-8 ar skal turnering/cup vaere
. For ar er det 2 timers reising som er grensen.

turneringer ut\éx
nenfor 1 times re
X S -
\
PV = ‘y d

k ~a3
NFFs breddereglement sier af\/i kan delta i'segiepturneringer/cuper som ikke

har rangering eller sluttspill. ot kaneise pa t ring/cup i hele Norge, men
kun dersom +kke ex(\rangermmr sluttspill.

—

OS' &

13-Senior ,
- Y \\

Serie turneringer/cuper med rang

hvor"m N reiser pa turnering og cu
gersom man skal reise.

b

ill. Ingen restriksjoner pa
stnad skal ikke ekskludere

Sparebanken

C§ve rganger  Wore

E Overganger barne- og ungdomsfotball 6-16 ar

Overganger i barne- og ungdomsfotballen skal KUN forekomme dersom spiller:
e Har flyttet til Spjelkavika
e Har skiftet skole til Spjelkavik barne- eller ungdomskole

‘ -% Lgr et sportslig tilbud i sin arsklasse i sin klubb

sensspﬂlerutwkler gar inn og anbefaler overgang av spesielle grunner
LY BNy, (OVENY,,

1;;\“0 anger voksﬁﬁf@;ﬁﬁld 16-senior—<" "“‘ ﬂﬂ“”&%% Z
Overganger i barne- og u en skalforegaﬂﬁgeﬁ@e /—\ o

1. Formell henvendelse sendes fra Spjel®avik IL til aktuelle spillers klubb. Dette

gjores av klubbkoordinator
2. Spiller kontaktes etter at spillerens klubb har gitt tilbakemelding pa henvendelse

3. Samtykkeskjema fylles ut og sendes inn



